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IŠORINIO VERTINIMO REKOMENDACIJŲ ĮGYVENDINIMO 

PAŽANGOS ATASKAITA 

 

Vertinamoji 

sritis  
Ekspertų rekomendacijos 

Rekomendacijų įgyvendinimo apimtis ir 

terminai  

Planuojami veiksmai 

vertinamojoje srityje ir terminai 
Pastabos 

Studijų 

tikslai, 

rezultatai ir 

turinys 

1.Ekspertų grupė, 

pripažindama aukštą 

vertinamos programos 

srities kokybę, 

rekomenduoja, kad 

katedra: 

 1.1.Toliau remtųsi 

VDU misija didinant 

tarptautiškumą, 

pirmosios ir antrosios 

pakopos studijų 

programų tikslų 

aprašymuose taip pat 

įtrauktų 

tarptautiškumą. 

Atliepiant 1.1: 2022 m. po savianalizės ir 

susitikimų su savianalizės ekspertais bakalauro 

ir magistro studijose buvo atnaujinti visų 

studijų dalykų programų aprašai (įskaitant 

pavadinimus) atliepiant pastabas, siejant su 

artėjančiu nauju dalykų atestacijos periodu, bei 

dalyje dalykų aprašuose įtraukiant 

tarptautiškumo dimensiją. 

Atliepiant 1.1: 2022-2023 m. VDU 

Sociologijos katedros dėstytojai ir studentai 

aktyviai įsitraukė į įvairias Transform4Europe 

universitetų aljanso veiklas (konferencijos, 

hakatonai, studentų vasaros mokyklos). 

Atliepiant 1.1: 2023m. priimtas ir patvirtintas 

studijų komitete programų „skėtinimas“ 

(apjungiant dvi bakalauro studijų programas 

kaip vienos programos atskiras specializacijas, 

su skirtingomis dėstymo kalbomis), siekiant 

tvaresnio studentų skaičiaus ir tarptautiškumo 

didinimo. Skėtinimo metu dar kartą peržiūrėti 

ir patvirtinti bendri skėtinės bakalauro 

programos tikslai ir atnaujinti dalies dalykų 

aprašai integruojant tarptautiškumo dimensiją. 

Atliepiant 1.1: 2023 m. pavasario semestre 

VDU Sociologijos katedros dėstytojai kartu su 

Atliepiant 1.1: 2024 m. 

pavasario semestre Lodzės 

universitete planuojamas 

pirmosios ir antrosios pakopos 

studentams savaitės trukmės 

kursas „Urban ethnography“, 

kartu su Lodzės ir Karolio 

universiteto Prahoje partneriais 

ir studentais. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Peržiūrimas ir 

reguliariai 

atnaujinamas 

VDU Sociologijos 

katedros 

Erasmus+ mainų 

universitetų 

partnerinių 

institucijų sąrašas, 

tęsiamas 

bendradarbiavimas 

su ankstesniais 

partneriais (vyksta 

dėstytojų ir 

studentų mainai, 

ypač po 

savianalizės 

išaugo studentų 

mainai), 

pasirašomos 

naujos (TU 

Dortmundo uni., 

Karolio 

universitetas 

Prahoje) ar 



Lodzės universitetu ir Prahos Karolio 

universitetu suorganizavo dėstytojų ir studentų 

dalykinį modulį/stažuotę apie kokybinių 

tyrimų metodo – interviu ir vizualinės 

etnografijos metodus.  

atnaujinamos 

(Gento uni.) 

bendradarbiavimo 

sutartys. 

 

Mokslo 

(meno) ir 

studijų 

veiklos 

sąsajos. 

2. Ekspertų grupė, 

pripažindama puikius 

tyrimų ir mokymo 

sąsajos rezultatus, 

katedrai ir fakultetui 

rekomenduoja: 

2.1. Užtikrinti, kad 

visi dėstytojai turėtų 

galimybes plėtoti 

savo mokslinius 

tyrimus; 

2.2. Imtis priemonių, 

kurios padidintų 

svarbių 

departamente atliktų 

mokslinių tyrimų 

žinomumą; 

2.3. Dirbti, siekiant 

padidinti studentų 

grupių dydį, kad 

palengvėtų jų 

tiesioginis 

dalyvavimas, 

perduodant įvairius 

kritinius metodus ir 

patirtį. 

Atliepiant 2.1.: Nuo 2023 m. VDU Mokslo 

skyrius organizuoja ir skelbia konkursus teikti 

mažesnės finansinės apimties mokslinių 

tyrimų paraiškas VDU dėstytojams ir tyrėjams 

klasterių, institutų (ir jiems prilygintų 

padalinių) mokslo (meno) projektams 

finansuoti. 

Atliepiant 2.1. ir 2.2.: Nuo 2022 m. VDU 

Socialinių mokslų fakultete vykdomos trys 

nacionalinės reikšmės mokslo infrastruktūros 

(pvz. ESS, GGP, SHARE), kuriose dirba dalis 

pirmosios ir antrosios pakopos programų 

dėstytojai, bei kartu plėtoja savo mokslinių 

tyrimų kompetencijas. 

Atliepiant 2.1 ir 2.2.: Nuo 2022 m. lapkričio 

mėn. įsteigtas VDU Vytauto Kavolio 

tarpdisciplininių socialinių ir humanitarinių 

mokslų institutas, kuriame dalis Sociologijos 

katedros dėstytojų dirba mokslo darbuotojo 

pareigose ir vykdo savo tyrimų programas 

pagal Senato patvirtintą MTEP tematikų planą. 

Tokiu būdu siekiama skatinti reikšmingų 

tarptautinių tyrimų įgyvendinimą ir praplėsti 

tarptautiškumo galimybes.  

Atliepiant 2.3: Po bakalauro programos 

skėtinimo proceso (nuo 2022 m., dalis studijų 

programos dalykų bakalauro lygyje yra bendri 

ir dėstomi anglų kalba, o paskaitas lanko VDU 

programų, dėstomų lietuvių kalba ir 

tarptautinių programų, dėstomų anglų kalba, 

studentai bei (Erasmus+, dvišalių) studijų 

mainų programų studentai, o tai padidina 

grupių dydį bei užtikrinama tarpkultūrinė 

Atliepiant 2.1. ir 2.2.: Nuo 2025 

m. (siejant su nauju 

nacionalinių infrastruktūrų 

finansavimo ciklu) komitetas 

inicijuos aktyvesnį 

bendradarbiavimą su katedra ir 

fakultetu, bei vertins apie 

galimybes padidinti programos 

dėstytojų skaičių, kurie dirbtų ir 

prisidėtų prie mokslinės veiklos 

ir tyrimų nacionalinės reikšmės 

mokslo infrastruktūrose. 

 

Atliepiant 2.3: Komitetas 

planuoja įsitraukti į VDU 

tarptautinių studijų savaitę ar 

Transform4Europe alijanso 

veiklas, kviečiant užsienio 

dėstytojus skaityti paskaitas, 

kurie galėtų skleisti žinią savo 

universitetuose apie vykdomas 

programas VDU, bei 

potencialiai padidinti 

atvykstančių užsienio studentų 

skaičių. Šios veiklos būtų 

vykdomos prie jau vykdomų 

tarptautinių veiklų. 

 

 

 

 

 

 

Universitetas, 

fakultetas ir 

katedra stengiasi 

integruoti įvairias 

užsienio mainų 

programos 

studentų 

delegacijas (pvz. 

Indonezijos, 

Nepalo ir kt.) ir 

pritraukti į 

programos 

siūlomus dalykus. 



studijų aplinka.  

Atliepiant 2.3: Antrosios pakopos studijų 

programoje kviečiami užsienio lektoriai, 

reguliariai kiekvieną semestrą atvyksta bent 

vienas užsienio dėstytojas (pasinaudojant 

Erasmus+ ar kitomis mainų programomis) 

pristatyti savo tyrimus ir/ar dėstyti paskaitose. 

Atliepiant 2.3: 2023 m. buvo atnaujinti ir/ar 

patvirtinti VDU Sociologijos studijų pirmosios 

pakopos programos abiejų specializacijų 

gretutinių studijų aprašai komitete ir katedroje, 

vykdomos gretutinės studijos universitete, 

siekiant pritraukti ir padidinti bakalauro 

programos studijų dalykus besirenkančius 

studentus universitete iš kitų programų.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Studentų 

priėmimas 

ir 

parama 

3. Ekspertų grupė, 

pripažindama labai 

veiksmingų struktūrų 

buvimą, rekomenduoja 

įvertinti universiteto 

strategines pastangas: 

3.1 Pritraukti daugiau 

vietinių ir užsienio 

studentų į siūlomas 

aukštos kokybės 

pirmosios ir antrosios 

pakopos sociologijos 

programas; 

3.2. Siekti, kad būtų 

padidintas 

sociologinės krypties 

valstybės 

finansuojamų vietų 

skaičius VDU, kad 

kuo daugiau studentų 

galėtų pasinaudoti 

siūlomomis pirmosios 

ir antrosios pakopos 

Atliepiant 3.1: Programos komitetas, katedra ir 

fakultetas organizuoja ir/ar įsitraukia į įvairius 

reguliarius universiteto organizuojamus 

nuotolinius ar kontaktinius susitikimus su 

moksleiviais (pvz. VDU Vasaros mokykla 

moksleiviams) ar jų tėvais (pvz. VDU SMF 

Tėvų akademija) siekiant, siekiant supažindinti 

su sociologijos studijų pirmosios pakopos 

programa, bei antropologijos ir sociologijos 

disciplinomis, bei pritraukti potencialius 

studentus. 

Atliepiant 3.1: VDU Tarptautinių ryšių skyrius 

reguliariai vykdo komunikaciją, siekiant 

pritraukti užsienio studentus į pirmosios 

programos specializaciją, dėstomą anglų kalba. 

Atliepiant 3.1: Antrosios pakopos studijose 

dalykai dėstomi hibridiniu būdu, siekiant 

pritraukti potencialius studentus, kurie galėtų 

(su)derinti darbą ir studijas. 

Atliepiant 3.1: Komitetas ir katedra 2022-2023 

m. pavasario semestrų metu organizuoja 

nuotolinius susitikimus tarp programos 

dėstytojų ir interesantų, siekiant supažindinant 

Atliepiant 3.1: Komitetas 

įsitrauks ir siūlys reguliariai 

pirmosios ir antrosios 

programos dėstytojams 

įsitraukti į tęstines veiklas ar 

renginius moksleiviams ar 

antrosios studijų pakopos 

studijų interesantams, siekiant 

skleisti žinią apie programas ir 

potencialiai pritraukti studentus. 

Atliepiant 3.2 

rekomendaciją, 

komitetas, katedra, 

fakultetas ar net 

universitetas 

negali (iš)spręsti 

minėto klausimo. 

Valstybės 

finansuojamų 

vietų skaičiaus 

finansavimo 

klausimai yra 

nacionalinės 

švietimo ir mokslo 

politikos dalis, o 

bet koks valstybės 

finansuojamų 

vietų didinimas 

konkrečioms 

studijų 

programoms (pvz. 

pedagoginių 

studijų) yra 



programomis. su antrosios pakopos studijomis ir pritraukti 

potencialius studentus. 

Atliepiant 3.1: Didinamas reguliariai 

sociologijos programų viešas atpažinamumas 

viešame diskurse per sociologijos ir 

antropologijos tyrimų sklaidą, kuomet 

pirmosios ir antrosios pakopos programų 

dėstytojai aktyviai dalyvauja nacionalinėje ir 

regioninėje žiniasklaidoje (nuo autorinių 

straipsnių iki dalyvavimo radijo ar televizijos 

laidose), komentuojant aktualijas, siekiant 

sudominti potencialius studentus. Du 

programos dėstytojai veda dvi autorines laidas 

(„Homo cultus“ ir „72 atspalviai“), aptariant 

įvairias temas per antropologinę ir sociologinę 

perspektyvas, kurios transliuojamos per 

nacionalinį LRT radiją.  

numatomas 

nacionalinės 

politikos lygiu ir 

nepriklauso nuo 

universiteto ar jo 

padalinių. 

Dėstymas ir 

mokymas, 

studentų 

veikla ir 

absolventų 

įdarbinimas 

4. Ekspertų grupė 

rekomenduoja katedrai 

ir fakultetui užsitikrinti 

viso universiteto 

palaikymą, nagrinėjant 

vystymosi kelius: 

4.1. Išplečiant esamus 

santykius su 

socialiniais 

partneriais ir 

potencialiais 

absolventų 

darbdaviais; 

4.2. Analizuojant 

duomenis, 

apibūdinančius 

absolventų karjerą ir 

įsidarbinimo 

galimybes ir 

pateikiant išvadas 

studijų kokybės 

Atliepiant 4.1: Komitetas, atliepdamas didesnį 

socialinių partnerių bendradarbiavimo poreikį, 

aktyviau siūlo pirmosios pakopos studentams 

rinktis socialinius partnerius kaip praktikos 

organizacijas. Nuo 2023m. (po savianalizės ir 

susitikimų su savianalizės ekspertais)  

komiteto vadovas organizuoja po vieną 

susitikimą su studentais rudens ir pavasario 

semestro pradžioje su paskutinių studijų metų 

pirmosios pakopos studentais aptarti ir 

konsultuoti praktikos klausimais (kokias 

organizacijas pasirinkti, kokios galimybės 

rinktis socialinių partnerių organizacijas kaip 

praktikos vietas ir pan.). 

Atliepiant 4.1: 2023 m. Katedra kartu su 

studentų klubu („VDU Sociologų klubas“) 

organizavo kelis atvirus renginius (seminarus) 

su socialiniais partneriais (pvz. NAAPŽ ir 

IOM), kurie yra programos absolventai, apie 

sociologijos studijose įgytų žinių 

pritaikomumą darbo rinkoje. 

Atliepiant 4.1: Komitetas 

stengsis inicijuoti 2025-2027m. 

periode fakultetą pasirašyti 

bendradarbiavimo sutartis su 

naujais socialiniais partneriais, 

kuriems yra aktualūs 

specialistai, turintys žinių ir 

gebantys įgyvendinti 

sociologinius ar antropologinius 

tyrimus. 

 

Atliepiant 4.2: 2025 m. 

komitetas inicijuos susitikimą 

su fakulteto komunikacijos su 

socialiniais partneriais ir 

absolventais specialiste siekiant 

strategiškai suderinti 

bendradarbiavimo su 

socialiniais partneriais 

strategiją. 

 

 



gerinimui; 

4.3 Įdiegiant 

visapusišką įvairių 

formų diskriminacijos 

ir netolerancijos 

pripažinimo ir 

prevencijos politiką 

bei skundų 

nagrinėjimą. 

 

Ekspertų grupė taip pat 

rekomenduoja VDU 

karjeros centrui imtis 

priemonių, kad: 

4.4. Būtų teikiamos 

tikslinės ir 

individualizuotos 

konsultacijos 

studentams, 

besirengiantiems 

įsidarbinti 

sociologijos studijų 

srityje. 
 

Atliepiant 4.1 ir 4.2: 2024 m. fakultete buvo 

įsteigta atskira studentų praktikų 

koordinatoriaus pareigybė, siekiant padėti 

geriau orientuoti studentus įgyti profesinių 

įgūdžių. Komiteto vadovas inicijavo 

susitikimą su koordinatore patarti studentams, 

kuriems sunkiai sekasi rasti praktikos 

organizaciją, nukreipti rinktis kaip praktikos 

organizaciją iš socialinių partnerių sąrašo. 

 

Atliepiant 4.1 ir 4.2: Pirmosios ir antrosios 

studijų pakopos programose buvo įtrauktas 

Socialinių projektų vadybos dalykas, kurio 

tikslas yra praktiniai ir profesiniai projektų 

rengimo ir valdymo įgūdžiai. Studentams 

rekomenduojama pasirinkti socialinius 

partnerius kaip organizacijas. Dalyko 

dėstytojai gauna iš studentų grįžtamąjį ryšį iš 

organizacijų apie potencialių darbuotojų 

kompetencijų ir žinių poreikį, bei jis 

perduodamas ir apsvarstomas komitete. 

 

Atliepiant 4.2: Įvairių universiteto padalinių 

(katedros, fakulteto ar Karjeros centro) gautų 

apklausų rezultatai aptariami ir diskutuojami 

pirmosios ir antrosios pakopos studijų 

komitetuose bei katedros posėdžiuose. Šie 

klausimai yra aptariami ir bendrų renginių-

seminarų su universiteto absolventais ir 

studentais metu (VDU vykstančios Absolventų 

dienos metu). 

 

Atliepiant 4.2: VDU SMF komunikacijos su 

socialiniais partneriais ir absolventais 

specialistė kartu su VDU Karjeros centru bei 

socialiniais partneriais organizuoja bendras 

veiklas/renginius fakulteto studentams. 

Taipogi, studentai savanoriškai gali kreiptis į 

Atliepiant 4.2: 2025-2027 m. m. 

periode komitetas toliau tęs 

veiklas, kurių tikslas yra 

neformalaus grįžtamojo ryšio 

surinkimas iš socialinių 

partnerių ir potencialių 

absolventų darbdavių apie 

svarbiausių darbuotojų 

kompetencijų, įgūdžių ir žinių 

poreikį. 

 

Atliepiant 4.1 ir 4.4: Komitetas 

planuoja 2024m. rudens 

semestre arba 2025m. pavasario 

semestre inicijuoti pasiūlymus 

VDU karjeros centrui surengti 

reguliarius seminarus, ar 

tikslines ir individualizuotas 

studentams konsultacijas, 

paruošiant juos darbo rinkai ir 

darbo pokalbiams. 

 

 

 

 



VDU Karjeros centrą karjeros konsultacijų, 

praktikos ar savanorystės klausimais. 

 

Atliepiant 4.3: VDU profesinių kompetencijų 

centras rengia įvairius mokymus darbuotojams 

apie anti-diskriminacijos bei netolerancijos 

formų atpažinimą studijų procese, kuriuose 

gali dalyvauti visi universiteto darbuotojai. 

VDU yra patvirtinti įvairūs įtraukios aplinkos 

universitete užtikrinimo įsipareigojimai ir 

tvarkos: VDU lyčių lygybės planas 2021-2025 

m., VDU negalios politikos gairės (nuo 2021 

m.), VDU seksualinio priekabiavimo ir smurto 

lyties pagrindu tvarka (įsigalioja nuo 2023 m.). 

Taipogi, VDU SMF yra pasitvirtinęs vidinį 

VDU SMF lyčių lygybės planą 2023-2027 m. 

VDU Sociologijos katedros dėstytojai ir 

mokslininkai vykdė du projektus 

(UniDiversity (2021 sausio mėn. - 2022 spalis 

mėn.) ir INCLUSIES (nuo 2023 vasario mėn. 

iki 2024 lapkričio mėn.), kurių rezultatas buvo 

kurti saugią VDU darbuotojams LGBTQ+ 

dėstytojams ir studentams aplinką. Šių tyrimų 

rezultatai buvo pristatyti bendruomenei ir 

studentams seminarų ir kitų renginių metu. 
 

Atliepiant 4.4: VDU Karjeros centras 

konsultuoja dėl baigusių studentų karjeros 

trajektorijų (https://karjera.vdu.lt/) bei 

centralizuotai atlieka absolventų apklausas. 

Taip pat centras nuolat skelbia ir atnaujina 

Praktikų ir savanorystės katalogus 

(www.karjera.vdu.lt/praktika_savanoryste;).  

Dėstytojai 

Ekspertų grupė, 

pripažindama dėstytojų 

siekį pagerinti žinias 

savo atliekamų 

mokslinių tyrimų ir 

dėstomo objekto srityje, 

Atliepiant 5.1: Siekiant užtikrinti sąlygas 

derinti mokslo ir pedagogines kvalifikacijas, 

didžioji dalis programos dėstytojų dirba 

mokslo darbuotojų pareigose VDU Vytauto 

Kavolio tarpdisciplininių socialinių ir 

humanitarinių mokslų institute. Programos 

Atliepiant 5.2: Universitete nuo 

2024 m. balandžio mėn. buvo 

patvirtinta nauja VDU krūvio 

apskaičiavimo metodika, 

kurioje sumažintas dėstytojų 

dėstančių pirmosios ir antrosios 

 

https://karjera.vdu.lt/
https://forms.gle/uxZjmKPwdkkjsMjY8


rekomenduoja 

universitetui įdiegti 

praktiką: 

5.1. Užtikrinti, kad 

darbuotojai turėtų laiko 

pasinaudoti 

universiteto siūlomais 

mokymais ir pagerinti 

savo kompetenciją; 

5.2. Užtikrinti, kad visi 

darbuotojai galėtų 

pasinaudoti 

akademinėmis 

atostogomis tyrimams 

ir dėstymui dėl to 

nesudarant sunkumų 

tiems darbuotojams, 

kuriems padidėtų 

dėstymo krūvis arba 

darbo krūvis 

darbuotojams 

užimantiems 

atitinkamas pareigas. 

dėstytojai nuolat dalyvauja VDU Profesinių 

kompetencijų vystymo centro 

organizuojamuose mokymuose 

(https://mokymosiakademija.vdu.lt/) bei 

Europos universitetų aljanso 

„Transform4Europe“ mokymuose 

(https://www.vdu.lt/lt/transform4europe/). 

Mokymai vyksta visus mokslo metus – 

kiekvieną mėnesį, taip pat itin gausi mokymų 

pasiūla vykdoma sausio mėnesį, per studentų 

atostogas. Dalis  pirmosios ir antrosios 

pakopos dėstytojų aktyviai dalyvauja fakultete 

vykdomos nacionalinės mokslo infrastruktūros 

(ESS) nuotoliniuose mokymuose ir 

metodologiniuose seminaruose pagilinti  

socialinių mokslų metodų  tyrimų ir analitinius 

(statistinių metodų) gebėjimus. 

 

Atliepiant 5.2: Universitete yra išaiškinta ir 

patvirtinta VDU Mokslo ir inovacijų 

departamento skyriaus bendroji tvarka, kaip 

dėstytojai gali pretenduoti į 1-2 metų 

kūrybines atostogas atlikti tyrimus tyrėjo 

pozicijai. Minėta tvarka yra pasidalinta su 

programos dėstytojais. 

studijų programos pakopose 

pedagoginis krūvis 

akademiniams metams, kurios 

reikalingos išdėstyti 

(sumažinamas krūvis 25 val. 

per metus), socialiniuose ir 

humanitariniuose moksluose. Ši 

tvarka įsigalios nuo 2024 m. 

rudens semestro, bei leidžia 

potencialiai sumažinti 

dėstytojams pedagoginį krūvį 

bei subalansuoti savo skiriamą 

paskaitoms ir tyrimams laiką. 

Studijų 

materialieji 

ištekliai 

6. Ekspertų grupė, 

pripažindama, kad yra 

studijų materialieji 

ištekliai, rekomenduoja: 

6.1. Investuoti į 

universitetinę leidybos 

programą, skirtą 

išversti į lietuvių kalbą 

pagrindinę akademinę 

literatūrą, kas 

pagerintų pirmosios 

pakopos studentų 

studijų patirtį. 

Atliepiant 6.1: Komitetas, katedra ar fakultetas 

nevykdo leidybinės politikos ar programos. 

Bet katedros ir komiteto posėdžiuose 

dėstytojai buvo skatinami įtraukti daugiau 

šaltinių ir naujausią profesinę akademinę 

informaciją ir bei dalintis savo atliekamais 

tyrimais su pirmosios pakopos studentais. 

Katedros ir komiteto posėdžiuose primenama 

dėstytojams, kad esant poreikiui, VDU 

dėstytojai gali teikti prašymą VDU bibliotekai 

įsigyti profesinės literatūros studentams (kuri 

yra įtraukta į literatūros sąrašus dalykų 

aprašuose) lietuvių ar kita kalba.  

  

https://mokymosiakademija.vdu.lt/
https://www.vdu.lt/lt/transform4europe/


 

Studijų 

kokybės 

valdymas ir 

viešinimas. 

Ekspertų grupė 

rekomenduoja, kad 

universitetas ištirtų 

tolesnius studijų kokybės 

pakopos gerinimo būdus: 

7.1. Nuolat vykdant 

darbdavių ir socialinių 

partnerių apklausas 

Atliepiant 7.1:  VDU studijų kokybės skyrius 

reguliariai atlieka centralizuotas EXIT 

apklausas, kurios naudojamos visų pakopų 

studijų programų reikmėms. Minėti rezultatai 

apsvarstomi komitete ir katedroje. 

Atliepiant 7.1: Katedra ir fakultetas reguliariai 

renka universitetui kolegų akademikų bei 

darbdavių kontaktus, o universitetas 

centralizuotai sąrašą pateikia QS Quacquarelli 

Symonds reitingų agentūrai. Agentūra 

apklausia pateikiant ekspertinę nuomonę 

(užpildydami klausimyną) prisidėtų prie 

Universiteto aukštesnių vertinimų reitinge. 

Atliepiant 7.1: Komitetas ir katedra atlieka 

mažos apimties apklausas ar socialinių 

partnerių apklausas ar neformaliai gaunamas 

grįžtamasis ryšys apie absolventus ar studentus 

po praktikų iš darbdavių, bei apsvarstomi 

pasiūlymai kaip koreguoti studijų kokybę. 

Taipogi, kiekvienais metais į pirmosios ir 

antrosios studijų pakopos baigiamųjų darbų 

komisijas yra įtraukiamas socialinis partneris 

ar darbdavys, kurie vėliau neformaliai pateikia 

savo grįžtamąjį ryšį, kuris apsvarstomas 

komitete. 

Atliepiant 7.1:  2025-2027 m. 

m. periode komitete ir katedroje 

apsvarstyti galimybę atlikti 

socialinių partnerių apklausą. 
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